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40
代
半
ば
に
し
て
一
念
発
起

し
、
起
業
し
ま
し
た
。
こ
れ
ま

で
出
会
っ
た
す
べ
て
の
方
々
に

感
謝
す
る
日
々
を
過
ご
し
て
い

ま
す
。
思
い
返
せ
ば
野
球
に
打

ち
込
ん
だ
学
生
生
活
。
中
学
卒

業
時
に
恩
師
か
ら
手
渡
さ
れ
た

本
は
、
野

球
と
は
全

く
関
係
の

な
い
「
経

営
者
（
リ

ー
ダ
ー
）

の
心
得
」

が
詰
ま
っ
た
一
冊
で
し
た
。
当

時
は
何
の
役
に
立
つ
の
か
分
か

ら
な
い
ま
ま
、
何
度
も
読
み
返

し
た
記
憶
が
あ
り
ま
す
。

　

時
は
少
し
過
ぎ
、
高
校
２
年

の
時
、
先
生
か
ら
「
も
う
少
し

頑
張
れ
よ
」
と
の
進
言
を
い
た

だ
い
た
際
、
当
時
の
自
分
に
は

耳
が
痛
か
っ
た
の
で
し
ょ
う

「
他
の
み
ん
な
は
桃
と
か
栗
か

も
し
れ
ん
け
ど
、
俺
は
柿
な
ん

か
も
し
れ
ん
。
も
う
ち
ょ
っ
と 623

ゆ
っ
く
り
見
守
っ
て
よ
」
と
詭き

弁べ
ん

で
ご
ま
か
し
ま
し
た
。
こ
の

詭
弁
が
そ
の
後
の
人
生
に
大
き

く
影
響
す
る
な
ど
、
思
っ
て
も

い
な
か
っ
た
の
で
す
。

　

高
校
卒
業
と
同
時
に
就
職
。

さ
ま
ざ
ま
な
業
務
を
経
験
し
、

素
晴
ら
し
い
上
司
や
同
僚
に
恵

ま
れ
て
、
大
き
な
不
満
も
な
く

20
年
が
過
ぎ
ま
し
た
。
地
域
の

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
や
家
業
の

手
伝
い
な
ど
を
経
験
し
て
い
く

中
で
、
人
の
喜
ぶ
顔
が
直
接
見

ら
れ
る
機
会
に
触
れ
て
起
業

を
思
い
立

つ
こ
と
に

な
り
ま
し

た
。

　

中
学
時

代
の
恩
師

か
ら
手
渡

さ
れ
た
一
冊
は
、
ど
の
よ
う
に

立
ち
、
考
え
る
か
の
基
礎
を
築

い
て
く
れ
ま
し
た
。
そ
し
て
、

高
校
時
代
の
詭
弁
は
「
自
分
は

柿
だ
。
こ
れ
か
ら
実
っ
て
い
く

ん
だ
」
と
自
分
を
勇
気
づ
け
る

言
葉
に
変
わ
っ
た
の
で
す
。
で

も
、
ま
だ
ま
だ
渋
い
よ
う
で
軒

先
に
吊
る
さ
れ
て
お
り
ま
す
。

　

次
は
、
下
大
野
町
の
田
村
俊

一
郎
さ
ん
に
お
願
い
し
ま
す
。

桃
栗
３
年
柿
８
年

横見町
荒木　大輔さん

ささゆり通信第111号

申し込み・問い合わせ
人権・男女共同参画課　☎22ー3094　FAX22ー4785

日　　程　①10月２日㈮　②10月15日㈭　③10月29日㈭　④11月12日㈭　⑤11月25日㈬
時　　間　10：00〜12：00　　場　　所　ひまわり会館3階　グルメルーム
参 加 費　各回500円程度（材料費として当日集金）　　
定　　員　各回20人（定員に達し次第締め切り）
申込方法　電話またはファクスでお申し込みください。
　　　　  （必要事項：日程①～⑤のうち参加希望日、住所、氏名、年齢、電話番号）
　　　　　※申し込みの際にいただいた個人情報は目的以外の利用はしません。
申込締切日　８月21日㈮（必着）

本市では、男女がお互いを理解し、協力しながら豊かな生活を送ることができる
男女共同参画社会をめざしています。男性の皆さんの家庭生活への積極的な
参加を目的に「パートナーシップセミナー」を開催します。ぜひご参加ください。

仕事は、生活を支え、生きがいや喜びをもたらすものですが、同時に、家事・育児、近仕事は、生活を支え、生きがいや喜びをもたらすものですが、同時に、家事・育児、近
隣との付き合いなどの生活も暮らしに欠かすことができないものであり、その充実が隣との付き合いなどの生活も暮らしに欠かすことができないものであり、その充実が
あってこそ、人生の生きがい、喜びは倍増します。あってこそ、人生の生きがい、喜びは倍増します。
しかしながら、現実の社会には、安定した仕事に就けず、経済的に自立することがでしかしながら、現実の社会には、安定した仕事に就けず、経済的に自立することがで
きない、仕事に追われ、心身の疲労から健康を害しかねない、仕事と子育てや老親のきない、仕事に追われ、心身の疲労から健康を害しかねない、仕事と子育てや老親の
介護との両立に悩むなど、仕事と生活の間で問題を抱える人が多く見られます。介護との両立に悩むなど、仕事と生活の間で問題を抱える人が多く見られます。
これらが、働く人々の将来への不安や豊かさが実感できない大きな要因となっておこれらが、働く人々の将来への不安や豊かさが実感できない大きな要因となってお
り、社会の活力の低下や少子化・人口減少という現象にまでつながっていると言えまり、社会の活力の低下や少子化・人口減少という現象にまでつながっていると言えま
す。それを解決する取組が、仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の実現です。す。それを解決する取組が、仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の実現です。

パートナーシップセミナー
「男性料理教室（全５回）」参加者募集

ワーク・ライフ・バランスとは


