
介護人材需給推計ワークシート　　阿南市

１．需要推計と供給推計の結果比較
　需要推計、及び供給推計による介護職員数の推計結果を比較してください。

1-1．実人数
介護職員数　推計結果　全体（人）

介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2020年 1,502 1,502 0
2023年 1,410 1,473 -64
2025年 1,453 1,445 7
2030年 1,522 1,359 163
2035年 1,601 1,263 338
2040年 1,623 1,176 446
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介護職員数　推計結果　入所系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 744 694 50
2025年 758 687 71
2030年 810 658 152
2035年 861 621 240
2040年 883 583 300

介護職員数　推計結果　訪問系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 286 419 -133
2025年 296 387 -91
2030年 303 322 -20
2035年 315 274 41
2040年 315 244 71

介護職員数　推計結果　通所系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 379 360 19
2025年 399 372 28
2030年 409 379 30
2035年 424 368 57
2040年 425 350 75

介護職員数　推計結果　地域密着型サービス（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 427 479 -52
2025年 444 442 1
2030年 470 376 95
2035年 497 330 167
2040年 503 299 204
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1-2．常勤換算
介護職員数　推計結果　全体（人）

介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2020年 1,136 1,136 0
2023年 1,077 1,122 -45
2025年 1,106 1,103 3
2030年 1,162 1,043 120
2035年 1,222 971 251
2040年 1,240 906 333
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介護職員数　推計結果　入所系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 598 560 38
2025年 606 554 53
2030年 651 531 120
2035年 691 500 191
2040年 709 470 239

介護職員数　推計結果　訪問系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 192 281 -89
2025年 199 260 -61
2030年 203 216 -13
2035年 212 184 27
2040年 211 163 48

介護職員数　推計結果　通所系（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 287 281 6
2025年 301 290 11
2030年 308 296 13
2035年 320 287 33
2040年 320 273 47

介護職員数　推計結果　地域密着型サービス（人）
介護職員数
（需要推計）

介護職員数
（供給推計）

介護職員数
（需要と供給の差）

2023年 334 385 -51
2025年 346 356 -10
2030年 367 302 65
2035年 388 265 123
2040年 394 241 153
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