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咲かせよう夢・未来計画2028
ニイマルニイハチ

シリーズ 総合計画⑧

総合計画に関する問い合わせ　
企画政策課　☎２２ー３４２９

市民と共に創る持続可能なまちづくり 
まちづくり分野

都市運営

基本政策

6 　たとえ人口が今より少なくなったとしても、みんなが幸せに暮らせるまちであるためには、
「持続可能な新しい社会」への転換が必要です。地域課題や将来課題を市民と共有し、市民が市政に
参画する機会の拡大を図り、市民一人ひとりが自ら考え、将来に責任を持って共に行動していく
市民自治力の高い市政を推進します。
　また、新たな行政需要に対応できるよう、「選択と集中」による行財政改革に取り組み、
持続可能な行財政基盤を確立します。

１　シティプロモーション
ビジョン　　

イメージアップおよび知名度向上による
にぎわいのあるまちづくり
主要な施策
▶ＳＮＳ等を活用した継続的な阿南の魅力の発信
▶移住相談会等による情報発信の強化
▶観光プロモーションの強化
▶特産品のＰＲ　
▶イメージアップキャラクター「あななん」を活用した
　観光ＰＲの推進
▶民間等と連携した本市の魅力発信
▶官民一体で行う「野球のまち阿南」のＰＲ

3　行財政運営
ビジョン　　

将来にわたり持続可能な行財政運営を進めるまちづくり
主要な施策
▶効率的な行政を推進するための体制強化
▶働き方改革の推進
▶民間活力の導入による生産性および市民満足度の向上
▶人口減少問題対策の推進
▶外部からの視点を取り入れた事務・事業の見直し
▶人件費や市単独事業の見直しなどによる経常的経費の縮減
▶特別会計の自立性の促進
▶公共施設等の適正規模・最適配置の推進
▶補助金等の整理合理化
▶情報システムの標準化・共通化
▶セキュリティ対策の向上
▶マイナンバーカードの普及促進
▶第５世代移動通信システム（５Ｇ）の利活用の研究
▶行政手続のデジタル化・オンライン化
▶人工知能（ＡＩ）など先端技術の利活用
▶ＩＴ人材の確保と育成
▶確実な租税債権の確保および管理
▶公共施設ネーミングライツ制度の導入
▶介護保険事業の適正な運営
▶オープンデータの推進
▶ＳＮＳ等情報発信ツールの市民周知と利用促進

2　市民参画
ビジョン　　

ふるさとの未来を共に創る市民協働のまちづくり
主要な施策
▶「出前市長」の推進  
▶外部からの視点を取り入れた事務・事業の見直し
▶「協議会」を通じた新たな資源およびサービスの開発

4　広域連携
ビジョン　　

近隣自治体との連携による活力あふれたまちづくり
主要な施策
▶定住自立圏共生ビジョン取組事業の推進
▶南部医療圏における在宅医療・介護連携の推進
▶一部事務組合による共同事業の推進関連するSDGs▶

※阿南市総合計画は市ホームページよりダウンロードできます。
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