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就 学 前 教 育 文化会館
２階　研修室

子どもの豊かで確かな育ちのために、園・所、家庭、地域が連携し、
人権教育・啓発を推進しよう。
就学前人権教育の意義と目的を明らかにし、その重要性を改めて確
認し合い、教育（保育）の実践や、園・所、地域における人権教育・
啓発の取り組みについて、共に考え実践していきましょう。

小 ・ 中 学 校 教 育
ロイヤルガーデン
ホテル　２階
サローネの間Ａ・Ｂ

心豊かでたくましい子どもを育てるために、人権意識を高めながら
連帯感のある PTA 活動を推進しよう。
学校・家庭・地域が連携し、一体となった地域の教育力の大切さが
叫ばれています。子ども・学校・家庭・地域がつながり合う人権教
育・啓発をどのように進めていくか、 PTA 活動や地域活動を中心
に参会者が思いを伝え合うなかで考えていきましょう。

高 校 ・ 高 専 ・
特別支援学校教育

ロイヤルガーデン
ホテル　２階　
サローネの間Ｃ

一人ひとりの進路を保障するための教育を創造し、人権問題を自ら
の課題として捉え、あらゆる差別の解消に向けて実践できる人材を
育成しよう。
自らの進路を切り拓いていく力を養うためには、基礎学力の保障と
自尊感情を高めることができる教育の創造が重要です。学校・家庭・
地域がさらに連携を深め、「身元調査お断り」ワッペン運動等の啓
発活動を通じて、知識理解だけにとどまらず、社会で実践できる人
材を育成しましょう。

社 会 教 育 文化会館
１階　視聴覚室

相手の立場に立ち、広く豊かな心を育み、人権が尊重され共に生き
る人権のまちづくりを進めよう。
すべての市民が日常生活の中で「人権」と結びつけて考えるととも
に、あらゆる差別や不合理を許さない地域づくりに向けて教育・啓
発活動を推進していきましょう。

企 業 ・ 職 域 富岡公民館
２階　ホール

市内のすべての企業が人権問題を学習し、お互いの人権を守り、差
別のない明るい職場をつくろう。
企業内の人権教育・啓発への取り組み体制（社内指導者の養成等）
を見直し、強化することにより、企業人・社会人としての資質の向
上をめざした実践活動を推進しましょう。

行 　 　 　 政
ロイヤルガーデン
ホテル　別館
レジェンダ

公務員として要請されている課題と使命をもって「人権尊重のまち
づくり」に取り組んでいこう。

「阿南市人権施策基本方針」の趣旨に基づき、常に人権の視点に立っ
て日常業務を遂行するとともに、これまで培われてきた人権教育・
啓発の実績や成果をふまえながら関係機関・職場・地域との連携を
密にした実践活動を推進しましょう。

※託児を希望される方は、１月29日㈮までに人権教育課へお申し込みください。

申込み・問い合わせは　人権教育課（☎22−3392）へ

阿南市人権教育研究大会を次の日程で開催します。多数ご参加ください。　

趣旨　同和問題をはじめ、さまざまな人権問題を自らの課題として捉え、人権教育・啓発活動の具体的な実践に
ついて研究する。

日時　２月６日㈯　9:30～16:00（予定）　　参加費　700円（弁当・お茶付き）

研究内容および場所　
＜全体会＞　夢ホール（文化会館）　講演　演題　「市民のプライバシー保護と登録型本人通知制度について」

講師　NPO法人香川人権研究所　理事・事務局長　喜岡　淳 さん

阿南市人権教育研究大会にご参加ください
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