
様式第２号（第８条関係） 

事業計画書 

１　申請者の概要等 

 

２　申請事業内容 

 法人名又は屋号

 代表者　職・氏名

 開業・法人設立日 　　　　　年　　　月　　　日

 資本金又は出資金 円 従業員数 人

 主たる業種

 担当者　職・氏名 

連絡先

 

電話：              e-mail：

 
事業の区分 

（いずれか１区分を

選択し、□にㇾ点）

□創業支援　　□働き方改革　　□デジタル化・ ✅ＤＸ化　　 女性活躍推進　　　

□ＢＣＰ（事業継続計画）策定・更新　　□脱炭素経営支援　　□人材確保　　　

□人材育成　　□販路開拓　　□事業承継

 

事業の目的 

及び概要

女性従業員が長期的なキャリアを描き、管理職として活躍できる

組織風土を醸成するため、外部講師を招いて「キャリアデザイン研

修」を実施する。併せて、一般事業主行動計画の見直しに向けた専

門家コンサルティングを受ける。

 

事業の実施時期 

及び実施内容

実施時期 実施内容

 

令和８年10月～ 

令和８年12月

令和８年 10月～11 月：専門家による一般事

業主行動計画の見直し支援・策定 

令和８年 12月：全社員向け意識改革・女性

向けキャリア研修の実施

 

事業の成果 

（見込）

女性従業員のモチベーション向上とキャリア意識の醸成を図る。

行動計画の改定により、次期管理職候補となる女性従業員を〇名育

成し、育児休業からの復職率100%を維持する体制を整える。

記載例（女性活躍推進）


