
◆
状
況
の
報
告
等

　
推
進
状
況
に
つ
い
て
は
、
議
会
等
に
報

告
を
行
う
と
と
も
に
、
市
民
に
も
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
で
定
期
的
に
公
表
し
、
寄
せ
ら
れ

た
意
見
等
を
「
大
綱
」
及
び
「
実
施
計
画
」

の
見
直
し
や
日
々
の
行
財
政
運
営
に
積
極

的
に
反
映
さ
せ
ま
す
。

推
進
体
制

◆
阿
南
市
行
財
政
改
革
推
進
本
部

　
行
財
政
改
革
を
、
責
任
を
持
っ
て
推
進

し
て
い
く
た
め
の
組
織
と
し
て
、
計
画
の

見
直
し
や
進
捗
状
況
を
調
査
点
検
し
、
計

画
の
達
成
に
向
け
て
進
行
管
理
を
行
い
ま

す
。

◆
阿
南
市
行
財
政
改
革
懇
話
会

　
年
度
ご
と
に
行
財
政
改
革
の
進
捗
状
況

及
び
見
直
し
内
容
の
報
告
を
受
け
る
と
と

も
に
、市
民
の
立
場
か
ら
調
査
審
議
し
、
新

た
な
改
革
に
向
け
て
の
提
言
を
行
い
ま
す
。

　
基
本
方
針
１

  

市
民
の
視
点
に
立
っ
た
行
政
経
営

　
市
民
・
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
・
企
業
等
と
の
連

携
や
協
働
に
対
す
る
基
盤
強
化
、
ま
た
市

民
の
主
体
的
な
活
動
の
支
援
に
努
め
る
と

と
も
に
、
民
間
の
経
営
に
関
す
る
ノ
ウ
ハ

ウ
や
事
業
手
法
を
取
り
入
れ
る
こ
と
に
よ

り
、
市
民
に
満
足
い
た
だ
け
る
ス
ピ
ー

デ
ィ
ー
な
対
応
や
良
質
の
サ
ー
ビ
ス
が
提

供
で
き
る
ス
マ
ー
ト
な
行
政
運
営
を
め
ざ

し
ま
す
。

民
間
活
力
の
積
極
的
な
活
用

•
Ｐ
Ｐ
Ｐ
（
官
民
協
働
事
業
）
制
度
の
活

用
•
保
育
所
の
統
廃
合
・
民
営
化
等
の
推
進

な
ど

市
民
参
画
の
推
進
と
公
正
・
透
明
な
市
政

の
推
進

•
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
等
を
活
用
し
た
歴
史
・

文
化
の
情
報
発
信

•
自
主
防
災
組
織
の
充
実
と
強
化
を
図
る

　
地
域
防
災
力
の
強
化
　
な
ど

　

基
本
方
針
２

  

効
率
的
な
行
財
政
運
営
の
推
進

　
事
務
・
事
業
の
見
直
し
を
行
い
経
費
の

削
減
を
図
る
と
と
も
に
、
市
税
を
は
じ
め

と
す
る
歳
入
の
確
保
に
努
め
ま
す
。ま
た
、

事
務
の
合
理
化
、
効
率
化
の
推
進
に
努
め

る
と
と
も
に
、
限
ら
れ
た
人
員
・
時
間
・

経
費
の
中
で
、
常
に
問
題
意
識
、
改
革
意

識
を
共
有
し
、
知
恵
を
出
し
合
い
な
が
ら

健
全
な
行
財
政
運
営
を
推
進
し
ま
す
。

情
報
化
の
推
進
と
市
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上

•
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ
を
活
用
し
た
情
報
発

信
•
問
い
合
わ
せ
の
多
い
質
問
と
そ
の
回
答

を
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
　
な
ど

　
　
　 

事
務
・
事
業
の
見
直
し

•
職
員
の
時
間
外
勤
務
の
縮
減

•
環
境
負
荷
を
軽
減
し
た
循
環
型
社
会
に

　
貢
献
す
る
た
め
、
ご
み
の
減
量
化
と
資

　
源
化
の
促
進
　
な
ど

財
政
の
健
全
化

•
不
要
の
動
産
等
を
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト

オ
ー
ク
シ
ョ
ン
に
よ
り
公
売

•
富
岡
地
区
（
第
１
期
事
業
区
域
）
公
共

下
水
道
接
続
率
の
向
上
　
な
ど

定
員
管
理
及
び
給
与
の
適
正
化

•
効
率
的
な
事
務
執
行
体
制
の
確
立
等
の

た
め
定
員
管
理
適
正
化
の
推
進

•
給
与
及
び
定
員
管
理
の
分
析

公
共
施
設
等
の
適
正
な
運
営
管
理

•
学
校
給
食
運
営
方
法
の
改
善

•
効
率
的
な
運
用
と
経
費
の
削
減
の
た
め

公
用
車
を
一
括
管
理

　

基
本
方
針
３

  
人
材
の
育
成
と
組
織
力
の
向
上

　
市
民
の
ニ
ー
ズ
や
地
方
分
権
時
代
の
さ

ま
ざ
ま
な
行
政
課
題
に
対
応
す
る
た
め
、

各
分
野
に
お
い
て
業
務
の
遂
行
に
必
要
な

専
門
知
識
と
実
務
能
力
を
有
し
た
職
員
の

育
成
に
努
め
る
と
と
も
に
、
市
民
に
わ
か

り
や
す
い
簡
素
で
効
率
的
な
組
織
・
機
構

の
構
築
に
取
り
組
み
ま
す
。

効
率
的
な
組
織
・
機
構
の
構
築

•
市
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
等
を
図
る
た
め

組
織
機
構
の
見
直
し

•
地
域
主
権
の
推
進
を
図
る
た
め
権
限
移

譲
へ
の
対
応

人
材
育
成
の
推
進

•
Ｏ
Ｊ
Ｔ
（
職
場
内
教
育
）
の
実
践
に
よ

る
職
員
の
育
成
及
び
組
織
力
の
向
上

•
職
員
の
意
識
改
革
の
促
進
と
事
務
事
業

の
効
率
化
等
を
図
る
た
め
職
員
提
案
制

度
の
活
用
　
な
ど

広
域
行
政
の
推
進

•
魅
力
あ
る
圏
域
づ
く
り
の
た
め
定
住
自

立
圏
共
生
ビ
ジ
ョ
ン
の
推
進

問
い
合
わ
せ
は
　
企
画
政
策
課

（
☎
22
︲
３
４
２
９
）
へ

※
阿
南
市
行
財
政
改
革
推
進
大
綱
及
び
同
実

施
計
画
の
全
文
は
、
市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

掲
載
し
て
い
る
ほ
か
、
企
画
政
策
課
、
各
支

所
・
住
民
セ
ン
タ
ー
で
ご
覧
い
た
だ
け
ま
す
。

　
こ
の
た
び
平
成
24
年
度
か
ら
平
成
28

年
度
ま
で
の「
行
財
政
改
革
推
進
大
綱
」

及
び
「
行
財
政
改
革
実
施
計
画
」
を
策

定
し
ま
し
た
。

　
こ
れ
ま
で
も
、
全
庁
一
体
と
な
っ
て

行
財
政
改
革
に
取
り
組
む
こ
と
に
よ
り

改
革
は
着
実
に
進
ん
で
い
ま
す
が
、
地

方
自
治
体
を
取
り
巻
く
環
境
は
ま
す
ま

す
深
刻
さ
を
増
し
て
い
ま
す
。

　
こ
う
し
た
こ
と
か
ら
、
自
治
体
が
知

恵
を
絞
り
、
無
駄
を
省
き
、
市
民
の
多

様
化
す
る
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
な
が
ら
業

務
の
ス
リ
ム
化
、
財
政
の
健
全
化
等
を

図
る
た
め
の
行
財
政
改
革
は
、
途
切
れ

る
こ
と
が
許
さ
れ
な
い
重
要
な
施
策
で

あ
る
と
認
識
し
て
い
ま
す
。

　
そ
し
て
、
職
員
の
意
識
改
革
は
も
と

よ
り
、市
民
の
皆
さ
ま
に
は
、行
政
サ
ー

ビ
ス
の
改
革
や
変
化
に
対
す
る
深
い
ご

理
解
と
ご
協
力
を
求
め
な
が
ら
、
厳
し

く
変
化
す
る
財
政
状
況
や
価
値
観
へ
の

変
化
に
適
応
し
た
改
革
の
実
現
に
努
め

ま
す
。

　
今
後
、「
実
施
計
画
」
の
執
行
に
あ

た
り
、
各
項
目
の
実
現
に
向
け
て
の
現

状
や
課
題
等
を
明
確
化
す
る
と
と
も

に
、「
阿
南
市
行
財
政
改
革
懇
話
会
」

に
お
い
て
助
言
や
提
言
等
を
い
た
だ
き

な
が
ら
、
官
民
協
働
に
よ
る
改
革
の
推

進
を
図
り
ま
す
。阿

南
市
長
　
岩
浅 

嘉
仁

基
本
理
念
は

「
新
し
い
時
代
に
向
け
た

　
　
　
　
　
改
革
の
推
進
」

推
進
期
間

　
平
成
24
年
度
か
ら
平
成
28
年
度
ま
で
の

５
年
間
と
し
、
必
要
に
応
じ
見
直
し
を
行

い
な
が
ら
推
進
を
図
り
ま
す
。

推
進
方
法
　
　
　
　
　

◆
行
財
政
改
革
実
施
計
画
の
策
定

　「
大
綱
」
を
具
体
的
に
推
進
す
る
た
め

に
、
取
組
内
容
や
数
値
目
標
等
を
掲
げ
た

「
行
財
政
改
革
実
施
計
画
（
以
下
「
実
施

計
画
」
と
い
う
。）」
を
策
定
し
ま
す
。

◆
目
標
の
数
値
化
及
び
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
化

　
実
施
計
画
で
は
、
改
革
の
推
進
を
着
実

な
も
の
に
す
る
た
め
、
実
施
項
目
ご
と
に

原
則
と
し
て
目
標
の
数
値
化
を
図
る
と

と
も
に
、
完
了
目
標
を
年
度
別
に
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
化
し
、
取
組
内
容
を
よ
り
具
体

的
で
、
か
つ
、
市
民
に
分
か
り
や
す
い
も

の
に
す
る
よ
う
努
め
ま
す
。

◆
進
行
管
理

　「
大
綱
」
に
基
づ
い
た
「
実
施
計
画
」

の
推
進
に
あ
た
り
、
阿
南
市
行
財
政
改
革

推
進
本
部
に
お
い
て
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
サ
イ
ク
ル
に
よ
る
進
行
管
理
を
行

い
、
進
捗
状
況
を
阿
南
市
行
財
政
改
革
懇

話
会
に
諮
り
ま
す
。

「新しい時代に向けた改革の推進」

新行財政改革がスタート
平成24年度～平成28年度

諮問されていた阿南市行財政改革懇話会（松村信治会長）
から岩浅市長に対して答申書が手渡されました。（3月5日）

3 広報 あなん 2012.07 2広報 あなん 2012.07


